
подпись,

УТВЕРЖДАЮ 
Председатель комиссии по 

проведению специальной оценки 
условий труда

Шмаков И.П.
фамилия, инициалы

<ЮА\>

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Барабинский филиал Государственного автономного профессионального образовательного 
учреждения Новосибирской области “ Новосибирский областной колледж культуры и

искусств ’’
(полное наименование работодателя)

630087, г. Новосибирск пр. Карла Маркса, д. 24/3; 632331, Новосибирская область, г.
Барабинск, ул. Ленина, д. 113______

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

5404131424
(ИНН работодателя)

1025401504039
(ОГРН работодателя)

80.22,21
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

(дата)

AloN). А<Х\ v
(дата)

(дата)

(дата)



Общество с ограниченной ответственностью "Новосибирский областной центр охраны труда"; Регистрационный номер - 482 от
08.09.2017

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.21EO02 22.05.2017 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№ 213/18-ЗЭС 18.07.2018
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «О создании комиссии и утверждении графика проведения специальной оценки условий труда» 
№20 от 14.06.2018
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Бапабинский филиал Государственного автономного профессионального образовательного 
учреждения Новосибирской области “ Новосибирский областной колледж культуры и искусств” 
; Адрес: 630087, г. Новосибирск, пр. Кат а Маркса, д. 24/3

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 213/18 от 06.06.2018 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Новосибирский областной иенту охраны труда"; 
630091, г.Новосибирск, ул. Красный проспект, д. 65. оф. 401; Регистуаиионный номер - 482 от 
08.09.2017
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Дегтяр Мария Васильевна (№ в реестре: 3058)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: _6_
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы: 
213/18/0001. Заведующий производством (1 чел.);_____________
213/18/0003. Кассир (1 чел.).

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
213/18/0002. Повар 4 разряда (1 чел.):__________________________________________________
213/18/0004. Кухонный рабочий (1 чел.):
213/18/0005. Механик (1 чел.).
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 6
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию: 1
3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: 0
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: 0

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
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- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 0_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.
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Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Барабинский филиал Государственного автономного профессионального образовательного учреждения 
Новосибирской области “ Новосибирский областной колледж культуры и искусств”

Индивидуальный 
номер рабочего 

места

Наименование рабочего 
места и источников вредных 

и (или) опасных факторов 
производственной среды и 

трудового процесса

Численность 
работников, 
занятых на 

данном 
рабочем 

месте (чел.)

Наличие 
аналогичного 

рабочего места 
(рабочих мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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213/18/0001

213/18/0002

1. Барабинский филиал 
ГАПОУ НСО 

«Новосибирский 
областной колледж 

культуры и искусств»
Рабочее место 
заведующего 

производством
Рабочее место повара 4 

разряда; Картофелечистка 
«Мес PL4», зав.№ б/н; 

мясорубка «Fimar 32/RS», 
зав.№ б/н; овощерезка 

«Robot Coupe CL30 
Bistro», зав.№ б/н; 

пароконвектомат «Abat 
ПКА», зав.№ б/н; плита 

электрическая «Abat ЭП- 
4П», зав.№ б/н; 

хлеборезка «Атеси 
Янычар АХМ-300А», 

зав.№ б/н; холодильный 
стол ничкогемператур11ый

НХСи-700-2;
Н Ч110ЛО1 ичп кий iigonccc;

2.4
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светильники общего 
освещения.

213/18/0003 Рабочее место кассира; 
Отсутствует 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

213/18/0004
Рабочее место кухонного 

рабочего;
технологический процесс

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 -

213/18/0005 Рабочее место механика; 
технологический процесс 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 -

213/18/0006

Рабочее место 
социального педагога; 
светильники общего 

освещения,
технологический процесс

1 - - - - - - - - - - - - - - 7.2 - 7.2

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Начальник хозяйственного отдела _____ “ ___________ Шмаков И.П.___________  О %- О А Ъ-г-

(должность) (подпись) Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заведующий учебной частью

(должность)

Специалист по кадрам
(должность)

Председатель Совета трудового 
коллектива

(должность)

Зам. заведующей филиалом по 
воспитательной работе

(должность)

а
(подпись)

(подпись)

Тишина О.В.

Фомина И.А.
--------- (ФИО.)

& л\>.
(дата)

(дата)

ЯЛ-&7,. № А \
(дата)

\

(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей сгте,
Главный специалист

(должность)

нку условии труда:
[В
щ

Дегтяр Мария Васильевна
-------------------- (Ф.И.С 1---------------------- (дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Барабинский филиал Государственного автономного профессионального образовательного учреждения 
Новосибирской области “ Новосибирский областной колледж культуры и искусств”

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 6 6 0 6 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих 
местах (чел.)

6 6 0 6 0 0 0 0 0

из них женщин 4 4 0 4 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

аблица 2

Индиви­
дуальный

номер
рабочего места

Профессия/
должность/

специальность
работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
1. Барабинский 

филиал ГАПОУ НСО 
«Новосибирский 

областной колледж 
культуры и искусств»

213/18/0001 Заведующий
производством

2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

213/18/0002 Повар 4 разряда - - - 2 - - - - - - 2 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



213/18/0003 Кассир 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
213/18/0004 Кухонный рабочий 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
213/18/0005 Механик 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
213/18/0006 Социальный педагог 2 - 2 2 - Нет Нет Да Нет Нет Да

Дата составления: 18.07.2018

Председатель комиссии по проведению спеинадытй оценки условий труда
Начальник хозяйственного отдела _______' ____________ Шмаков И.П.____________  ^ ^ ,0  ^  ^

(должность) (подпись) Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заведующий учебной частью Тишина О.В.

(должность) (подпись/ Ф.И.О. (дата)

Специалист по кадрам
(должность) (подпись)

Фомина И.А.
-------(Ф.и:<Х)-------

X * 0 4 - Леи w
(дата)

Председатель Совета трудового 
коллектива

(должность)

Зам. заведующей филиалом по 
воспитательной работе

(должность)

Трубицина С.П.
------ (Ф.И.О.)

Чикалдина А.С.
(Ф.И.О.)

(дата)

p i
(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей нку условий труда:
Дегтяр Мария Васильевна

(Ф.И.О.) (дата)
3058

(№ в реестре экспертов)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Барабинский филиал Государственного автономного профессионального образовательного учреждения 
Новосибирской области “ Новосибирский областной колледж культуры и искусств”

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

1. Б араби н ски й  ф или ал  Г А П О У  
Н С О  «Н овосиби рски й  

област н ой  колл едж  культ уры  
и искусст в»

Не требуется

Дата составления: 18.07.2018

Председатель комиссии по проведению специальнодизценки условий труда
Начальник хозяйственного отдела ______s S f ____________ Шмаков И.П.____________  ty-0

(должность) (подпись) Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной
______ Заведующий учебной частью_______

(должность)

Специалист по кадрам
(должность) (подпись)

енки условии труда:
Тишина О.В.

Фомина И.А.
---------(Ф.И.О.)

Председатель Совета трудового 
коллектива

(должность)

Зам. заведующей филиалом по 
воспитательной работе

(должность)

у  Jf (подпись^-—-
Трубицина С.П.

(Ф.И.О.)

Чикалдина А.С.
(ФИО.)

Эксперт(ы) организации, проводившей сп; енку условии труда:

(дата)

9- 0 'i w
(дата)

(дата)

(дата)

3058
(№ в реестре экспертов)

Дегтяр Мария Васильевна
(Ф.И.О.) (дата)




